
  
Skolebestyrelsen på Espergærde Skole 

Møde den d. 7.6.2018 kl. 18.00 – 19.00 på Tibberupskolen – Blad nr. 001 
 

 

 

Skoleåret 2018-2019  

 

Deltagere: Klaus Muhlbach, Michael Traulsen, Ann-Sofie Lykke Nyggard, Jeanette Blom, Henriette 

Csáder Andreasen, Jesper Clausen, Jeanette Jordan, Lise Vedelsby, Sidsel Monrad Kühl. 

Suppleanter: Nadia Hansson, Gry Abrahamsen, Thomas Stilling 

 

Deltagere derudover: Skoleleder Andreas Elkjær og souschef Mads Hasselgaard 

 

Mødeleder: Andreas Elkjær 

 

Afbud/fraværende:  

 

Bemærkning:   

 

 

Dagsorden    

 

Referat 

Velkommen og kort introduktion til bestyrelsen 

V/ Skoleleder, souschef 

 

 Andreas Elkjær gav en kort introduktion 

til bestyrelsesarbejdet, efter en præsen-

tationsrunde bordet rundt. 

En kort info om de sidste fires års besty-

relsesarbejde, skolens fokuseringer, ud-

fordringer m.m. godt suppleret af gen-

gangere i bestyrelsen. 

02. Sager til drøftelse 

2a Medlemsliste gennemgås, vedlagt som bi-

lag 

2b forretningsorden gennemgås, vedlagt som 

bilag 

 

 

2a – Listen udsendes med referat med 

henblik på eventuelle rettelser 

 

2b – forretningsorden gennemgået og 

drøftet. AE laver mindre tilretninger og 

forretningsordenen basluttes på først-

kommende møde. 

 

03 Sager til beslutning 

 

3a Bestyrelsen konstituerer sig 

Bestyrelsen konstituerede sig med: 

Formand Klaus Muhlbach 

Næstformand Jeanette Blom 

 

 

04. Meddelelser 

Eventuelle korte meddelelser 

  

Bestyrelsen drøftede at tage en tur rundt 

på skolerne, gerne en torsdag fra kl. 

17.00. AE arrangerer at der er lokale le-

delser, som kort præsenterer sig og sko-

leafdelingen. 

Rundturen bliver torsdag d.30.au-
gust fra kl. 17.00 – nærmere pro-

gram udsendes efter sommerferien 

 

05. Eventuelt 

  

 

 

  

06. Punkter til kommende møder 

 

 



07. Mødeplan for skoleåret 2016/2017: 

 

2018: 

 

Mandag d. 3.9. kl. 18.00 

Tirsdag d.2.10.kl. 18.00 

Onsdag d.7.11.kl. 18.00 

 

Alle møder holdes som udgangspunkt på Tib-

berupskolen 

 

 

  

 

Referent:  


